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LENGUAS VIVAS MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LA PROVINCIA DE SALTA
FROYINCIFA DE SALTA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
IFC M s007
Disposicion N2 058
Salta, 11 de octubre de 2022.-
VISTO:

La Circular N2 1/22 mediante la cual se solicitd la actualizacion de la Grilla para los concursos de
horas catedras, y que esta grilla cumplimente con los requerimientos del Anexo de la disposicién
N2 269/03, inciso R de tal documentacidn, y

CONSIDERANDO:

Que existe una necesidad urgente de que el Profesorado Superior de Lenguas Vivas N2 6007 posea
una grilla de evaluacién para los concursos docentes a fin de cubrir los horas catedra de las distintas
unidades curriculares de las carreras que ofrece esta Institucion;

Que en la Jornada Institucional llevada a cabo el dia 11 de agosto de 2022, segln consta en acta
firmada por los presentes, los docentes elaboraron y acordaron la Grilla de Evaluacién Docente
Institucional para la instancias concursales que se realizan a fin de cubrir las horas catedra docentes;

Que esta Grilla disefiada fue socializada al resto de la los profesores de la Institucién, y no se recibié
objecién alguna;

Que los docentes consideraron aclarar que la Grilla fue elaborada teniendo en cuenta el perfil de
los docentes que esta Unidad Educativa necesita, siempre respetando la reglamentacion vigente, y
por lo consiguiente, detallar que el proceso concursal consiste de tres pasos evaluativos:

e De los antecedentes:

v El andlisis de antecedentes académicos segiin CV y documentacion probatoria, con un puntaje
total de 300 puntos, equivalente al 30% de la valoracidn total;

e De la oposicion:

Vv El andlisis de la propuesta presentada previamente por el concursante para el dictado del
Espacio Curricular objeto de concurso, con un puntaje total de 300 puntos, equivalente al 30% de
la valoracion total, y

v El analisis de la entrevista personal, con un puntaje de 400 puntos, equivalente al 40% de la
valoracion total; y

Que respecto de la puntuacion determinada para cada instancia del proceso concursal, los docentes
de esta Unidad Educativa, que brinda formacién docente y técnica en idiomas (Profesorado de
Inglés, Profesorado de Francés, y Tecnicatura Superior en Inglés para el Turismo), consideran
imprescindible que la entrevista personal posea la mayor carga de puntos de todo el proceso
concursal, puesto que un formador de formadores, y mucho mas en la especificidad de nuestras
carreras, debe poder:

e Validar la genuinidad y originalidad de su propuesta, la cual debe ser redactada integramente
en la lengua en la que se dicta el espacio curricular. Es decir, para el caso de espacios que se dictan
en idiomas extranjeros (inglés, francés o portugués), la propuesta debe ser presentada
integramente en el idioma, y la entrevista también se llevard a cabo en la misma lengua.
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e Dar cuenta de su impronta docente, demostrando claridad en el desarrollo de sus ideas y en las
respuestas a las posibles preguntas que puedan hacer los miembros del tribunal evaluador.

e Ampliar los items de la propuesta con solvencia y precisidon segun lo requiera el jurado.

e Demostrar aptitudes lingliisticas de la oralidad en la lengua que le toque concursar, apropiadas
para el nivel (fluidez, diccidn, pronunciacidn y entonacion);

PORELLO:

EL DOCENTE A CARGO DE RECTORIA DEL PROFESORADO SUPERIOR DE LENGUAS VIVAS N2 6007, CON EL AVAL DE
LA SUPERVISION DE LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR, MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA,
CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LA PROVINCIA DE SALTA

DISPONE:

Articulo 12.: Aprobar la Grilla de Evaluacion Docente Institucional para la instancias concursales que
se realicen a fin de cubrir las horas catedra docentes de las distintas unidades curriculares de los
planes de estudio de las carreras que ofrece este Instituto. Tal Grilla se agrega como Anexo |, y
forma parte de esta Disposicidn.

Articulo 22.: Dejar establecido que esta Grilla, con la finalidad para lo que fue disefiada, debe estar
a disposicion de los postulantes interesados a concursar en esta Unidad Académica, con el
propdsito de contribuir a la transparencia del proceso concursal.

Articulo 32.: Elevar copia de la presente a la Secretaria Técnica de la Direccidon General de Educacién

para su ratificacién.

Articulo 42.: Comunicar, registrar y archivar.

27



AERIOE
AT )
2! &

- L4
5 G
* &
A ] s
EA ey
LENGUAS VIVAS MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LA PROVINCIA DE SALTA
pm‘f.’:”f,'ﬁ EED?,“”“ DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

PROFESORADO SUPERIOR DE LENGUAS VIVAS N° 6007
GRILLA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA COBERTURA DE

HORAS CATEDRAS
CARRERA:
ESPACIO CURRICULAR:
CURSO/DIVISION:
POSTULANTE: D.N.I No:
Puntaje Puntaje . Puntaje
ASPECTOS A iTEMS A CONSIDERAR maximo maximo a Ptuntajeal maximo
EVALUAR para cada | considerar en 0 otrglar a1 obtenido por
item el item postulante item

ANALISIS DE ANTECEDENTES ACADEMICOS SEGUN CV Y DOCUMENTACION PROBATORIA

1.1.- Titulos

1.1.1- Titulo docente de nivel superior (de 4 afios 0 mas, pertinente

para el nivel y la unidad curricular) 40

1.1.2- Titulo de grado no docente (de 4 afios 0 méas pertinente para la
unidad curricular - no valorar si el/la postulante tiene titulo docente 30 50
valorado en 1.1.1. Valorar directamente en 1.2.1)

1.1.3- Trayecto formativo docente universitario 10

1.2.- Otros titulos de grado y posgrado afines a la unidad curricular objeto de concurso

1.2.1- Licenciatura, traductorado, u otro titulo de grado (titulo no

valorado en 1.1.2, por poseer titulo docente) 10
1- Estudios
realizadosy |1.2.2- Especialista (carrera de posgrado Universitaria) 15
capacitacion 45
1.2.3- Maestria 20
1.2.4- Doctorado 25
1.3.- Postitulos
1.3.1- Actualizacion Académica (2 pt. por trayecto, hasta 4 trayectos) 8
1.3.2- Especialidad Superior (no universitaria, 3 pt. por trayecto, hasta
12 36
4 trayectos)
1.3.3- Diplomatura Superior (4 pt. por trayecto, hasta 4 trayectos) 16
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1.4.- Asistencia a cursos, seminarios, talleres, etc., relacionados con el espacio curricular que se concursa

1.4.1- Cursos, talleres, seminarios, simposios, jornadas con asistencia: 2
20 hs 0 mas (0,2 pt. por curso, maximo 10 cursos)

1.4.2- Cursos, talleres, seminarios, simposios, jornadas con evaluacion
aprobada: 20 hs 0 mas (0,5 pt. por curso, maximo 10 cursos)

33

1.4.2- Cursos de posgrado con asistencia: 30 hs 0 mas (0.8 pt. por
curso, maximo 10 cursos)

1.4.1- Cursos de posgrado aprobados: de 30 hs 0 mas (1,2 pt. por
curso, hasta 15 cursos no incluidos como parte de formacién de 18
carreras de posgrado culminadas)

2.1.- Antigliedad docente en nivel superior

2.1.1- Antigliedad como docente en nivel superior en espacios
curriculares afines a la carrera (1pt. cada 4 afios, maximo 20 afios) 5

2.1.2- Antigliedad como docente del espacio curricular motivo del
concurso en otros establecimientos de nivel superior (1 pt. cada 3 5 18
afios, maximo 15 afios)

2.1.2- Docente de la catedra motivo del concurso en el IES donde se
concursa (1pt. cada 2 afios, maximo 16 afios)

2.2.- Antecedentes como capacitador, disertante o expositor, director de tesinas o tesis

2- Antiguiedad
y experiencia [2.2.1- Docente disertante, expositor o panelista en eventos académico-

docente cientificos afines al &rea de estudio vinculada con el espacio curricular 6
que se concursa (0.6 pt por evento, hasta 10 eventos)

2.2.2- Docente capacitador en relacion al espacio curricular en

concurso (0.8 pt., hasta 5 capacitaciones dictadas) 4
2.2.3- Dictado de cursos de posgrado (2 pt., hasta 5 cursos de 10 40
posgrado dictados)
2.2.4- Direccion de tesina de grado (2 pt., hasta 5 instancias de 10
direccion)
2.2.5- Direccion de tesis de posgrado (3 pts., hasta 5 instancias de 15
direccion)
3 3.1.- Actividades de Investigacion
| tigacio . . L Lo
pr;\ézsulcgc?g:]on y 3.1.1- Director de proyectos de investigacion (3pts., maximo 6 18 18

proyectos)
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3.1.2- Investigador en proyectos de investigacion afines al area de
estudio del espacio curricular objeto de concurso (2 pt, madximo 6 12
proyectos - No evaluar si el docente ya fue evaluado como director
proyectos en 3.2.1)
3.2.- Publicaciones
3.2.1.-Publicaciones con referato
3.2.1.1- Como Unico autor (afines a la carrera - 1 pt., maximo 10 10
publicaciones)
3.2.1.2- Como co-autor (afines a la carrera - 0.7 pt., maximo 10 7
publicaciones)
3.2.2.- Publicaciones sin referato
3.2.2.1- Como unico autor (afines a la carrera - 0,4 pt., méximo 10 4
publicaciones) 35
3.2.2.2- Como coautor (afines a la carrera - 0,2 pt., madximo 10 2
publicaciones)
3.2.3.- Publicaciones de libros, e-books, CDs
3.2.3.1- Como (nico autor (afines a la carrera - 3 pt., maximo 4 12
publicaciones)
3.2.3.2- Como coautor (afines a la carrera - 2 pt. maximo 4 8
publicaciones)
4.1- Participacion como miembro de jurado evaluador de concursos
para cubrir cargos afines al area de estudio de la carrera (0.6 pt. 9
Méaximo 15 instancias)
4.-Otros |4.2- Participacion como miembro de tribunal evaluador de tesis afines 10 25
Antecedentes |al area de estudio (1 pt., maximo 10 instancias)
4.3- Participacion en la construccion del PEI o de los Disefios 6
Curriculares (afines al nivel - 1.2 pt. madximo 5 instancias)
Puntaje total del Andlisis de los Antecedentes Académicos| 300 pts.
ANALISIS DE LA PROPUESTA PARA EL DICTADO DE LA UNIDAD CURRICULAR
1. 1- Estructura adecuada siguiendo un ordenamiento coherente entre 15
las distintas partes de la propuesta
1- Estructuray 1.2- Redaccién adecuada utilizando fenémenos de coherencia y 20
redaccion cohesion textual para una apropiada secuenciacion de ideas 65
1.3- Uso de la lengua en general y de la jerga de la especialidad del 30
espacio curricular objeto de concurso
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2.1- Factibilidad, calidad y coherencia intrinseca de la propuesta 25
2.3- Solidez conceptual desde el marco teérico 25
2.4- Transversalidad con materias relacionadas 20
2.5- Secuenciacion y temporalizacion de los contenidos conceptuales 25
acordes al desarrollo de la catedra.
2- Contenido 190
de la propuesta | 2.6- Enfoque metodoldgico o modos de abordar el espacio
(estrategias, actividades, uso de los recursos tecnoldgicos, recursos 30
didacticos)
2.7- Enmarcada segun Disefio Curricular vigente 20
2.8- Requisitos de regularidad, promocionalidad y acreditacién segln o5
disefio curricular vigente
2.9- Aportes al campo de la Formacion Profesional 20
3.1- Empleo de citas intertextuales a lo largo de la propuesta que 15
fundamenten lo expuesto
3- Citado y 3.2- Uso de formato de citado coherente en la totalidad de la 10
bibliografia propuesta y en la bibliografia 45
3.3- Bibliografia pertinente, actualizada y utilizada segin la 20
propuesta, el profesor y los estudiantes
Puntaje total del Anélisis de la Propuesta| 300 pts.
ANALISIS DE LA ENTREVISTA PERSONAL
1.1- Motivacidn para postularse al dictado del espacio curricular 20
objeto de concurso
1.2- Predisposicion para realizar funciones docentes siguiendo la 30
normativa vigente (ROM y RAM)
1- Actitudes - - . . 110
docentes 1.3- Actitud proactiva (entender la entrevista como un didlogo que
permita mostrar la facilidad del postulante para proponer soluciones y 30
aportar al ritmo de la Institucién)
1.4- Capacidad para proponer mejoras o idear nuevos proyectos 30
2.1- Coherencia de la presentacion oral con la propuesta escrita 35
presentada.
2.2- Profundizacion y/o ampliacion de informacion 35
2- Desarrollo
temético de la . 180
entrevista 2.3- Contextualizacion de la propuesta en el marco de la carrera y en 35
el marco institucional
2.4- Criterios y enfoques pedagogicos de la propuesta, con 40
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2.5- Viabilidad general de la propuesta 35

3.1- Pronunciacion y entonacion 35

3.2- Diccion (forma de emplear las palabras para transmitir ideas en 35

3- Aptitudes de |estructuras lingUisticas correctas) 110
la oralidad

3.3- Fluidez (expresarse correctamente con cierta facilidad y 40
espontaneidad)

Puntaje total del Anélisis de la entrevista| 400 pts.
PUNTAJE TOTAL DEL PROCESO CONCURSAL| 1000 pts.

Aclaracion:
Para poder ingresar al orden de mérito como resultado del concurso para cubrir las horas catedra de una Unidad Curricular

determinada siguiendo el puntaje propuesto por esta grilla, el postulante deberad cumplimentar estos 3 requisitos:
1- obtener minimamente 40 puntos para cargos en carreras de profesorado, y minimamente 30 puntos para cargos en carreras
de tecnicatura en el subitem 1.1-Titulos, en el Analisis de Andlisis de Antecedentes Académicos segun CV y Documentacion
Probatoria;
2- obtener un total no menor a 190/300 puntos en el Andlisis de la Propuesta para el Dictado de la Unidad Curricular; y

3- obtener un total no menor a 250/400 puntos en el Analisis de la Entrevista Personal.
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